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El passat mes d’abril llegíem a la premsa que la població de l'Índia ja ha superat a la
de la Xina i s'ha convertit en el país més poblat del món, amb més de 1.420

milions d'habitants d’un total de 8.000 milions en tot el planeta. Arran d’aquesta
notícia vàrem pensar que dedicar aquest Butlletí al tema demogràfic podia tenir

interès per a tots nosaltres. En Fede ens deia que un dels llibres més interessants que
és publica a l’Índia és el Cens.

Com ha evolucionat la demografia a l’Índia des de la seva independència?, quines
polítiques de control de natalitat s’apliquen?, quina és la seva taxa de fertilitat i

quants fills té cada dona?, com ha evolucionat la mortalitat?, com és la seva piràmide
de població? I què passa si la comparem amb la d’altres països com ara la Xina,

Rússia, els Estats Units o Espanya?

No ha estat gaire complicat trobar respostes a aquestes preguntes que obren un
munt de reflexions sobre el debat de les influències, positives i negatives, entre la

demografia i el desenvolupament social i econòmic. Preguntes que intentarem donar
resposta amb la veu d’experts en aquesta i en les pròximes edicions del Butlletí. Més
complicat és quan intentem veure les mateixes dades referides a la població adivasi
(80 milions) i mirem de comparar-les amb les de la totalitat del país. Aquí ja no tenim
respostes, només les observacionals, subjectives, de les persones que treballen al seu
voltant. Però sí que podem preguntar-nos si entre els adivasi s’apliquen polítiques de

control de natalitat.

Entre les tasques educatives s’inclou l’educació sexual i el control de natalitat?, quines
mesures s’apliquen?, l’avortament a l´Índia està permès i en quines circumstàncies?,
existeix el divorci?, en quines condicions queden les dones separades i les vídues?,

quina actitud tenen les ONG que donen suport en aquests temes? Tots sabem que els
debats al voltant de la família, el divorci, la contracepció, l’avortament o la diversitat
sexual generen molta polèmica en totes les societats i probablement també en la
nostra. Però creiem que és important tenir informació de la realitat que viuen.

Tornem a tenir les dones com a principals protagonistes i l’educació com a mitjà per
poder progressar en el seu desenvolupament socioeconòmic i en el reconeixement
dels seus drets. Aquest és el motor del canvi que des de la Fundació ADA-Món

Adivasi volem continuar impulsant i donant a
conèixer. Seguirem avançant en aquest camí,

però, mentrestant, MOLT BON ESTIU!

L’Índia i la seva població



L’Índia superarà aviat la Xina com el país més poblat del món
ADIVASIS

El mes vinent, l’Índia estarà a
punt de superar la Xina com
el país més poblat del món,

mentre que la Xina experimenta un
retrocés demogràfic per primer cop
en dècades.

Aquesta fita és quelcom més que
simbòlica. Amb el grup més gran
de població mundial, és probable
que es produeixin notables conse-
qüències socioeconòmiques per a
l’Índia, amb oportunitats i reptes a
l’abast de la mà, com, per exem-
ple, una gran població de joves
que aspira a assolir una bona edu-
cació, adquirir competències d’alt
valor i aconseguir un ocupació
remunerada. Per afrontar aquest
futur, l’Índia ha de fixar-se en els
encerts i errors de la Xina per
aprendre què fer i què no fer.

Com van predir els demògrafs, la
població de la Xina està envellint.
La proporció de persones de 60
anys o més era del 17,84% el
2020, davant del 12,76% el 2010.
Això pot atribuir-se a l’evidencia
establerta des de fa temps que

Article publicat al diari GLOBE AND MAIL, el 4 de març de 2023

mostra que, a mesura que es
produeix el desenvolupament
socioeconòmic, las taxes de
mortalitat i de natalitat baixen i
s’estabilitzen en un nivell rao-
nablement baix, fins al punt que
la societat simplement manté una
taxa neta de reemplaçament
acceptable.

En les últimes dècades, la Xina
ha recorregut en gran mesura a
mètodes coercitius per restringir
el creixement demogràfic. Va
introduir la política del fill únic a
finals de la dècada del 1970,
abans de suprimir-la el 2016 per
permetre a les famílies tenir dos
fills. El 2021, va tornar a flexi-
bilitzar la seva política de natalitat
per permetre a les parelles tenir
fins a tres fills.

L’Índia ha de tenir present la inefi-
càcia de las mesures coercitives
de control de la població**, alhora
que mira d’abordar els reptes
demogràfics en alguns dels seus
propis estats. Las poblacions de
Sikkim, Goa, Jammu i Caixmir,

Kerala, Puducherry, Punjab,
Ladakh, Bengala Occidental i
Lakshadweep són cada cop
més grans, amb taxes de
fertilitat (TFR) por dessota
del nivell de reemplaçament.
(En anglès, TFR, total fertility
rates, que és el nombre mitjà
de fills que una dona pot
donar a llum.) Això durà a
una transformació estructural
per edats en què els estats
recolliran dividends demo-
gràfics al començament, però
es quedaran amb una pobla-
ció envellida a llarg termini.
En el futur, aquests estats
hauran de dedicar una enor-
me quantitat de recursos per
atendre les necessitats finan-
ceres i sanitàries de les
persones grans.

Caldrà un plantejament dife-
rent per a estats com Uttar
Pradesh (UP), Madhya Pradesh
i el Rajastán, on la TFR és
superior a la mitjana nacional.
En aquest aspecte, cal que
l’Índia recordi els inconvenients
de les polítiques coercitives de
la Xina i els beneficis de les
seves inversions enèrgiques en
desenvolupament humà.

La relació entre un major desen-
volupament i un descens de la
TFR queda palès en els estats
del sud de l’Índia, com ara Ke-
rala, Tamil Nadu i Andhra
Pradesh. La privació genera-
litzada, la desigualtat i la discri-
minació social i de gènere
afecten negativament l’estabi-
lització de la població. Amb un
major accés a l’educació, a
l’economia i a altres oportunitats
de desenvolupament, el des-
cens de la fecunditat és un
fenomen demogràfic natural que
aquells estats del sud han asso-
lit sense polítiques coercitives.

Avui dia, l’Índia gaudeix de
l’avantatge de tenir una nombro-
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sa població jove. Una de cada cinc
persones és adolescent (de 10 a
19 anys) i una de cada tres és
jove (de 10 a 24 anys). El seu
potencial per contribuir al desen-
volupament i al creixement econò-
mic de l’Índia és molt gran. Invertir
en ells és la millor manera d’a-
profitar l’avantatge competitiu del
país: el seu dividend demogràfic.

Els joves indis qualificats també
poden ajudar a països amb taxes
de creixement negatives. L’Índia ja
a arribat a un acord d’aquesta
mena amb el Japó. Podria replicar
i perfeccionar el model amb altres
països, traçar un mapa de les
demandes d’ocupació, fer anàlisis
de las carències de qualificacions,
reconèixer mútuament els títols de
formació professional i abordar les

qüestions legals pel
que fa a l’ocupació i
la immigració. Per
fer-ho a una escala
més gran, l’Índia
haurà de situar els
joves al centre de
les seves polítiques,
les seves inversions
i els seus progra-
mes, ajustant-los als
canvis demogràfics,
tant al seu país com
a la resta del món.
Aquesta és una
oportunitat que
l’Índia ha d’aprofitar
al màxim.

Tenint en compte la
importància de la
població i la seva
diversitat demo-
gràfica, és essencial
adoptar un enfoca-
ment de planificació
diferencial. Per als
estats endarrerits en
la transició demo-
gràfica, és important
garantir l’accés uni-
versal a una infor-
mació de qualitat

sobre salut sexual i reproduc-
tiva, i als serveis correspo-
nents, i també proporcionar
educació i formació profes-
sional als joves i fer front a les
pràctiques discriminatòries
contra las dones, les nenes i
les minories de gènere. En els
estats demogràficament avan-
çats del sud, les polítiques i els
programes han de centrar-se
en ajudar a la població que
envelleix i crear un bon entorn
laboral per als treballadors
migrants.

Per últim, una "explosió" demo-
gràfica a l’Índia no hauria de
preocupar-nos. El país va camí
d’assolir l’estabilització de la
població a mitjan segle (2048),
a la vora de l’objectiu a llarg

termini de la seva politica demo-
gràfica nacional d’assolir una
població estable el 2045.
(Aquest escenari hauria de cla-
rificar-se l’any vinent, quan
l’Índia elabori un nou cens; l’úl-
tim va ser dut a terme el 2011).

L’Índia pot enorgullir-se d’haver
reduït el creixement demogràfic
gràcies a polítiques basades en
el desenvolupament i no en la
coerció. El país té ara l’opor-
tunitat d’accelerar la cobertura
universal de la planificació fami-
liar. Això atorgarà més poder a
les dones i les ajudarà a fer
realitat els seus drets reproduc-
tius i sexuals. Una gran propor-
ció de nenes i dones no tenen
autonomia sobre els seus cos-
sos a l’hora de prendre deci-
sions sobre el matrimoni i la
reproducció. Això ha de canviar.

** L’Índia va ser un dels primers
països a establir un política

nacional de control de la natalitat
durant els anys 70. Inicialment es
van realitzar vasectomies forçades
(policies acordonant petits poblats,

etc.) en massa, però van
desencadenar en protestes

massives. A partir dels 90 es va
introduir el consentiment informat i

el focus es va desplaçar en les
dones. Tanmateix les

esterilitzacions de dones s’han
acompanyat d’una gran polèmica

per les pobres condicions sanitàries
amb que es realitzen i en mans de
personal poc qualificat, fet que com

nombrosos articles i estudis han
senyalat aquests procediments

s’han acompanyat d’una alta taxa
de mortalitat.



Projectes 2021-2023
CALIDOSCOPI

En aquesta edició número 46 del butlletí us volem fer un petit esbós dels projectes que ADA-Món
Adivasi ha finançat durant aquests darrers tres anys i que finalitzen aquest 2023.

Desenvolupament holístic i
sostenible dels adivasis a

través de programes
educatius i d’empoderament,

Vasai

ONG: Jivhalla Assumption
Social Center (JASC)

www.assumpta.org/en/news/
jivhalia-assumption-social-

centre-india. Beneficiaris: Inici
1.000, final 2.000 persones en

grups de microcrèdits.
Duració: 3 anys (2021-2023).

Import: 9.800 euros/any.

Aquest projecte té com a
protagonistes les dones i els
infants adivasi. El treball amb
dones es realitza mitjançant la
creació i l’enfortiment dels Self-
Help Groups (SHG). Aquests
son grups de dones que s’or-
ganitzen conjuntament per a
una gestió intel·ligent de les
seves finances. Des del SHG
es promou l’estalvi i es fomen-
ta el préstec entre les inte-
grants del SHG, per tal de
promoure la seva independèn-
cia dels grans agents finan-
cers. JASC també realitza
altres formacions específiques
dirigides al SHG en l’àmbit de
la salut, la nutrició, la conscien-
ciació dels seus drets i el
lideratge, i es fomenta la parti-
cipació al Gram Sabha (consell
del poble).

D’altra banda, el treball està
enfocat a desenvolupar les
seves habilitats personals, el
goig d’aprendre i a crear
consciència de la importància
de la cultura adivasi en el si de
la cultura índia, amb la finalitat
de reduir l’abandonament es-
colar i acompanyar els infants
en la seva educació.

En aquests darrers tres anys
s’han realitzat diferents activitats
com ara classes d’anglès a l’es-
tiu, classes suplementaries du-
rant el curs escolar, concursos
de dibuix, poesia, dansa, etc.

T.E.A.C.H. Educar als infants
adivasi a casa, Nandurbar

ONG: Jan Seva Mandal.
www.jansevamandal.org.

Beneficiaris: 750 nens i joves.
Duració: 3 anys (2021-2023).

Import: 7.000 euros/any.

Aquest projecte neix com a
conseqüència del confinament
del 2020, el tancament de les
escoles i la mancança educativa
dels infants adivasi, que no
tenen ni electricitat, ni ordina-
dors/tabletes per poder dur a
terme una escolaritat online.
Consisteix en un programa lectiu

de suport escolar per a 400 infants
en 20 poblats diferents.

A cada poblat es designa i forma
una tutora (majoritàriament dones i
procedents del mateix poblat) que
dóna suport als alumnes i que
disposa d’un ordinador portàtil per
facilitar el contingut en anglès.
Cada nen i nena treballarà des de
casa el material específicament
dissenyat per a ells. Es treballen
matèries bàsiques com ara les
matemàtiques, el marathi i l’an-
glès. Les tutores tenen el suport
de tres supervisors que resolen
dubtes i guien les tutores, i dina-
mitzen també un taller mensual
dirigit als pares sobre temes
d’educació, d’agricultura ecolò-
gica, etc.

Podeu trobar més informació a
l’article “Digitalització i multimèdia,
la revolució educativa adivasi” en
el Butlletí 45.
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Millorar la qualitat de vida de
la gent gran i les vídues,

Mangaon

ONG: Amardeep Charitable
Trust. Beneficiaris: 50 vídues/
gent gran que arribaran fins a
150 en el tercer any. Duració: 3
anys (2021-2023). Import:

7.500 euros/any.

Aquest projecte està adreçat a
les persones més marginades
de les comunitats adivasi: la
gent gran i les vídues.

Actualment, a les comunitats
adivasi, quan una persona es
casa, deixa la llar familiar, i, per
tant, la gent gran i les vídues
viuran el futur en soledat. A més
a més, les vídues estan sotme-
ses a un gran estigma social,
són mal vistes i es consideren
una font de mal auguri.

Aquest projecte inclou diferents
aspectes: a) millorar la salut de
les persones grans i les ví-
dues; b) millorar la seva vida
social; c) ajudar-los a viure amb
respecte i dignitat; d) potenciar-
los econòmicament, i e) infor-
mar-los sobre els programes
governamentals.

Podeu trobar més informació a
l’article que hi vam dedicar en el
Butlletí 42, “Mangaon... de més
a prop”.

Vida sostenible per a la dona
adivasi, Nashik

ONG: Maharashtra Prabodhan
Seva Mandal www.mpsm.in.
Beneficiàries: 200 dones
integrants de diferents grups
d'autoajuda (SHG). Duració: 3
anys (2021-2023). Import:

7.500 euros/any.

Aquest projecte es dirigeix un
cop més a les dones adivasi de
les tribus Kokna, Warli, Maha-
dev Koli, Katkari i Thakur, amb
l’objectiu d’enfortir el seu paper
clau com a motor econòmic de
la comunitat. Per això, al llarg
d’aquests darrers tres anys
s’han creat tallers per fomentar
l’agricultura ecològica (cria
d’aus de corral, cabres i produc-
ció de productes làctics), per a
la revaloració dels productes
forestals no fusters (NTPF), per
fomentar la salut (revalorant els
coneixements indígenes i les
plantes medicinals), per prendre
consciència dels programes
governamentals de desenvolu-
pament i benestar local,
microcrèdits, etc.

Podeu trobar més informació a
l’article que hi vam dedicar en el
Butlletí 43, “Dones de Nashik
des de la mirada del MPSM”.

Internat per a nens entre
11-14 anys, Shirpur

ONG: Shirpur Vishwa Mandal
Sevashram

www.bombayjesuits.org/rural-
missions/shirpur. Beneficiaris:
18 joves. Duració: 3 anys
(2021-2023). Import: 2.270

Euros/any

A les zones més muntanyoses
de Shirpur hi viuen els adivasi
de la tribu Pawra. En aquest
projecte es finança l’estada a
l’internat de Shirpur (gestionat
pels jesuïtes) de 18 nois de 11 a
14 anys per cursar estudis de
secundaria (estudiants de 5è
fins al 10è curs) i poder conti-
nuar la seva formació. L’educa-
ció es la base per a l’apodera-
ment i la transformació social.

Posteriorment, alguns d’aquests
alumnes aniran a la universitat o
a centres de formació especia-
litzada a les grans urbs i podran
competir amb alumnes de castes
mes altes.

Iniciatives d’empoderament
social i mitjans de subsistència

sostenibles per als tribals
Kathkari, Varasgaon

ONG: Institute of Social Service
(Jeevan Dhara). Beneficiaris:

500->1.500 persones en grups de
microcrèdits (SHG). Duració: 3
anys (2021-2023) Import: 7.700

euros/any.

El principal objectiu d’aquest pro-
jecte és promoure l’autosuficièn-
cia entre els adivasi de Varasgaon
i, més concretament, entre els
Kathkaris. Els Kathkaris, així com
altres tribus d’adivasi de la regió,
tenen una taxa d’ocupació del
45,2%, i els que treballen es dedi-
quen principalment a les feines
agrícoles.

Al llarg d’aquests tres anys s’han
dut a terme diferents iniciatives:
creació d’una societat de crèdit,
s’ha lliurat un petit ramat de 10
cabres a cinc famílies diferents,
s’ha fet la inversió inicial per a
una fàbrica de maons i s’han
distribuït llavors entre 25 famílies
perquè cadascuna pogués
cultivar el seu hort.

Podeu trobar més informació a
l’article que vam dedicar a aquest
tema en el Butlletí 44, “Jeevan
Dhara: la transformació”.



ADA

Us presento un llibre
de relats de Shobha
Rao, d’origen indi,

criada als EEEUU, des dels
set anys. Ha guanyat el
premi Katherine Anne
Porter de Ficció atorgat pel
Nimrod International Jour-
nal, també ha escrit no-
vel·les com Girls Burn Bri-
ghter, i Una dona no res-
taurada.Viu a San Francis-
co i aquest és el seu primer
llibre de relats, publicat a
l’editorial Alfaguara el 2017.

Uns relats impressionants, les protagonistes dels
quals són dones índies i nines. Se situen
majoritàriament en l’època del final del domini
colonial britànic, l’any 1947 amb la partició d’aquest
gran país i la creació dels estats de Pakistan i l’Índia
sobre la base d’una població segons les creences
religioses majoritàries.

Unes narracions que ens commouen, des de la
primera a la darrera. Ens conta la venda de nines i
la seva compra per dedicar-les a la prostitució.
L’infanticidi de mares a les seves filles, la brutalitat
de les relacions de matrimonis concertats amb
núvies de catorze anys. Històries de dones que han
de sobreviure, una vídua de tretze anys envoltada
d’altres vídues a un camp de refugiats, una
prostituta que planifica la seva revenja en silenci...

Històries violentes, dures, que provoquen
llàgrimes, que mostren la realitat d’aquest gran
país, l’Índia, de la duresa i injustícia de la
partició feta pels britànics imperialistes, amb
fronteres marcades de pressa, com el
protagonista d’un dels relats. Una partició que
provocà morts i destrucció entre famílies, entre
veïns, amb la màxima de «divideix i venceràs»
que els britànics esperonejaven amb els líders
dels principals partits independentistes indis,
abans d’abandonar el seu domini.

Unes protagonistes que, a poc a poc van
trenant relacions entre elles, que les trobem en
històries posteriors.

Us recoman la lectura d’aquestes narracions,
dures, però també commovedores, que ens
transporten a aquest gran país de contrastos,
amb gent molt rica i gent molt pobra. Amb la
gran diversitat de creences i d’ètnies. Un país
que enlluerna i a la vegada impressiona i
emociona.

Aquesta autora reflecteix a les dotze
narracions, la injustícia que viuen les dones pel
fet de ser-ho, des del naixement, al llarg de la
seva vida, a l’Índia, al Pakistan, a tants i tants
països arreu del món. Històries universals que
ens reafirmen en la imperiosa necessitat de
transformar el sistema patriarcal, per sobre-
viure com a humanitat.

Una mujer desposeida, Shobha Rao

El Chaas és una popular beguda estiuenca feta amb iogurt i espècies que a
part de ser molt refrescant, ajuda a la digestió i és molt bona per a la
microbiota intestinal.

INGREDIENTS:-1 tassa i mitja de iogurt grec natural sense sucre. -1
culleradeta de comí, torrat prèviament a una paella sense oli. -1 cullerada de
fulles de menta. -1/2 culleradeta de sal negra. Si no us agrada el sabor sulfurós de la sal negra, es
pot posar flor de sal. -1 tassa d’aigua freda o a temperatura ambient.

Barrejar tots els ingredients a la batedora i batre fins que tots els ingredients s'hagin barrejat bé.
Servir en un got amb glaçons de gel, una mica de comí i unes fulles de menta.

Recepta de Chaas (batut de iogurt),

per Reyes Rigo

= Lila Thomàs i Andreu=
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Primeres impressions a l’India
= Maria Foret=

Sentia molta curiositat, però
no era al primer lloc de la
meva llista. Coneixia l’Índia

a través de les persones que des
d’aquí treballen amb una energia
infinita per ajudar i acompanyar
les persones que a 7.000 km de
distància donen el seu temps
perquè els adi-
vasi tinguin un
futur millor.

El mes de ge-
ner del 2023
va ser el mo-
ment adient,
pocs dies, però
alhora una
eternitat quan
recordo tot el
que vam fer.
Vaig tenir la
sort de poder-
hi anar amb el
Claudio, ell
coneix bé l’Ín-
dia. La data
tampoc va ser
triada a l’atzar:
l’aniversari de la mort d’en Fede,
era important ser-hi.

Només arribar a Mumbai vam
anar directe a Vinayalaya a co-
nèixer les Vedrunes. Abraçades,
preguntes, com si fos una més.
Vam tornar-hi unes quantes ve-
gades; el dia de la Independèn-
cia, el 25, vam anar al cementiri
per commemorar l’aniversari de
la mort del Fede, per reunir-nos
amb amics de SADA..., cada
vegada igual, qualsevol persona
que coneixia em feia sentir que
allò era casa meva.

Els dos dies més interessants
van ser a Nashik. 160 Km –5h de
cotxe–, això és l’Índia i l’anava
coneixent poc a poc. Vam anar-hi
amb el Father Joel, la Sister Sa-
daya i la Reyes Rigo. Allò sí que
va ser una immersió en la realitat

de la feina d’ADA, del Fede, dels
jesuïtes i de tanta altra gent.

Vaig tenir la sort de visitar quatre
poblats adivasi. Al primer poblat
vam conèixer el projecte d’empo-
derament de les dones adivasi;
se’ls donen ajudes perquè siguin

empresàries: la cria de cabres,
un molí per a fer farina d’arròs i
l’establiment del primer quiosc al
poblat per a la venda de produc-
tes bàsics; eren pura energia. Al
segon poblat, vam inaugurar-hi
simbòlicament l’arribada de l’ai-
gua, però sobretot vam veure per
on havien hagut de passar les
dones durant anys portant l’aigua
al cap. Al tercer poblat vam sa-
ber que feia només sis mesos
que s’hi podia accedir amb ve-
hicle. Aquí ens van explicar com,
durant la Covid, Sister Sadaya i
l’equip d’ajuda mèdica havien
d’arribar al poblat creuant el riu i
a peu. A l’últim poblat hi vam
poder veure el pou d’aigua i la
millora que s’havia fet per evitar
que l’aigua deixés de ser potable
en l’època d’inundacions. Aquí, a
més, vam tornar a gaudir de la
màgica hospitalitat d’aquesta
gent. Ens van oferir una de les

cases del poblat i ens van convi-
dar a tot el grup a dinar.

Durant les hores a MPSM vaig
poder conèixer molts dels projec-
tes que s’han fet i els que volen
dur a terme. Meravella l’energia
que tenen i transmeten. I com a

poc a poc volen
anar transformant i
millorant la vida de
tantes persones.
Però acompanyant-
les, i sense intentar
canviar la seva
essència ni la seva
manera de viure.

El dia que marxà-
vem, vam poder fer
una mica de turis-
me amb l’Ayesha i
l’Amit. Per acabar,
el Claudio em va
voler ensenyar la
platja de Juhu, la
platja preferida del

Fede. Hi vam intentar prendre un
cafè “tranquil·lament” a la manera
índia, amb molta calma, molta
gent sense saber què fer, amb in-
certesa, moltes comandes, i al fi-
nal gairebé sense cafè. Suposo
que qui ha estat a l’Índia ho
entendrà.

Mumbai no em va agradar, però la
gent que vaig conèixer durant
aquella setmana em va impres-
sionar, i em va deixar amb ganes
de més. La realitat és la que
coneixia a través d’ADA, però la
manera de veure-ho i enfocar-ho
canvia radicalment un cop s’hi
viatja. Només em resta animar
qualsevol persona que tingui
l’oportunitat a què hi vagi.

Vull donar les gràcies al Fede, a
ADA i al Claudio Sopeña. L’Índia
(de moment) no m’ha enamorat,
però la gent que hi he conegut sí.



PASSAT
La campanya extraordinària de recollida de fons per
Ambatha ha estat tot un èxit! Gràcies a les vostres
donacions hem pogut transferir 8.000 euros per a la
construcció d’un pou i per la millora de les instal·lacions
sanitàries de les noies a l’internat. Una vegada més
moltíssimes gràcies per la vostra resposta!

FUTUR

Enviar formulari a Fundació ADA-Món Adivasi . C/ Francisco Giner, 42, àtic. 08012- Barcelona. Telèfon: 697 395 144.
La Fundació està registrada en el registre d’entitats jurídiques de la GENCAT (Nº Registre 2248, NIF: G64281579)

Bon estiu!!A ADA-Món Adivasi som 242 sòcies! Cada

nova incorporació permet donar continuïtat als projectes i regenerar

aquesta gran familia. Dona a conèixer ADA-Món Adivasi als teus amics i amigues!!

“La salvació està en el fet
d’estimar-nos els uns als altres.
Si soc capaç d’estimar realment,

l’amor no morirà, i és la
nostra salvació perquè ens fa
canviar, ens transforma. Crec
en l’eternitat de l’amor, l’amor
és indestructible”, deia Federico

Sopeña.

L’evolucio vital de Federico Sopeña i
l’impacte del seu treball a l’Índia van
ser relatats en el documental Father
Sopeña: 60 anys aprenent hindi -

estrenat l’any 2013 a TV3-, que recull
reflexions sobre la fe, l’amistat, l’amor

i la mort.

Nom: Cognoms:
Adreça: Població: CP:
Telèfon: Data de naixement:
Email: DNI:
Freqüència: O Mensual OTrimestral OAnual O Aportació única
Import:

Domiciliació bancària a: BBVA- ES58 0182 6325 89 0208037341

Imprès gratuïtament per gràfiques SYL, empresa amiga dels adivasis

BICICLETADA aquest mes d’octubre
per l’Empordà! No te la perdis! Us
enviarem mes informació per correu
electrònic i whatsApp!

Viatge ADA-Món
Adivasi de descoberta dels
projectes a l’Índia. T’agradaria
conèixer de més aprop la
realitat d’Adivasi? Sempre t’ho
has plantejat però mai t’has
atrevit? Des d’ADA-Món
Adivasi estem organitzant un
viatge per visitar els projectes
de Maharashtra el pròxim mes de gener. Reyes Rigo,
vicepresidenta de la fundació serà la nostra guia! La
Reyes va viure durant 5 anys a l’Índia i actualment la
visita anualment. Serem un petit grup de màxim 15
persones i ens desplaçarem amb un mini bus. Si
estàs interessat/da pots contactar a
contacta@adivasis.org.


