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En El Atlas Geopolítico 2010, publicado por Le Monde Diplomatique, hay un artículo titulado Multiculturalismo al es-
tilo indio. Empieza haciendo una mirada atrás, al periodo 1989 - 2004, durante el cual el partido nacionalista hindú,
Bharatuya Janat Party (BJP, Partido del Pueblo Indio), mantuvo un liderazgo político que relegó al Partido del Con-
greso a un segundo plano. Eso, según dice Le Monde, contribuyó a exacerbar los conflictos entre comunidades re-
ligiosas, especialmente entre hindúes y musulmanes, con enfrentamientos violentos que causaron muchas víctimas,
especialmente el año 2002, en el estado de Gujarat.

A partir del año 2004 la situación parece mejorar con la vuelta al poder del Partido del Congreso que se define como
multiculturalista y secular, que es como se designa en India la equidad del estado con respecto a todas las comu-
nidades. Cita como ejemplo que el actual primer ministro, Manmohan Singh, pertenece a la minoría sikh, que la pre-
sidenta del Parlamento es una mujer dàlit (intocable), al mismo tiempo que la jefa del estado es también una mujer.La
alternancia en el gobierno el año 2004, a pesar de ser una mejora, no constituye una garantía absoluta contra la
exacerbación de los conflictos entre hindúes y musulmanes ya que últimamente el Partido del Congreso ha utilizado
éstos enfrentamiento con fines electorales.

Lo que resalta como hecho muy positivo es el mayor poder que las castas más bajas van adquiriendo, sobre todo
en el norte de India. Esta tendencia se inició durante los años 90 cuando las castas altas rechazaron de manera
frontal que el Gobierno otorgara una cuota del 27% de plazas de funcionarios a las castas inferiores. Eso generó
una gran movilización sin precedentes en solidaridad con los intocables o dàlits.La irrupción de las castas más
bajas a la escena política del norte de la India obliga ahora a los grandes partidos políticos, empezando por el del
Congreso, a tener en cuenta a toda esta gente que durante tanto tiempo olvidaron.

Lo que echamos de menos en este interesante texto, como en tantos otros que hablan de la India, es que raramente
se mencionan los adivasis, que muchas veces han compartido sus reivindicaciones con los intocables, como lo de-
muestra el hecho de que el estado les reserva también un porcentaje de puestos de trabajo en la administración
pública.

Los adivasis son los grandes desconocidos de la India. Muchos de nosotros conocíamos los intocables pero no sa-
bíamos nada de los adivasis hasta que Fede nos empezó a hablar los años 90. Un 16% de la población de la India
es dàlit mientras que un 7% es adivasi. Ésta es la gran tarea que tenemos en ADA: dar a conocer con más profun-
didad, quienes son los adivasis, su forma de vida, sus problemas, sus valores culturales y su manera de entender
el mundo, a menudo muy positiva. En definitiva, cómo nos dice Fede, la misión d’ADA es “acompañar los adiva-
sis“.Hay que aprovechar los |resquicios que parece que se están abriendo en la India hacia estos grupos más mar-
ginados, potenciando la educación de los adivasis para que hagan oír su voz, para conseguir el respeto a sus
derechos individuales y su pleno reconocimiento como pueblo.

En este aspecto hay que escuchar la advertencia que hace Arundhati Roy, activista política y escritora india, autora
de El Dios de las pequeñas cosas”(2004). Valorando el papel que hacen a las “auténticas ONG“, advierte del riesgo
que hay que evitar: “contribuir a consolidar estructuras que sólo calman la furia política y distribuyen como ayuda o
benevolencia lo que la gente tendría que tener por derecho”. Teniendo en cuenta esta reflexión continuaremos, con
más fuerza si cabe, nuestro trabajo, colaborando en los proyectos de las comunidades adivasis del estado de Ma-
harastra, con la ayuda indispensable de los todos los colaboradores de la Fundación ADA.

MM UU LL TT II CC UU LL TT UU RR AA LL II SS MM OO   II NN DD II OO ,,   LL AA SS   CC AA SS TT AA SS   MM ÁÁ SS   BB AA JJ AA SS
YY   LL OO SS   AA DD II VV AA SS II SS   EE NN   ÍÍ NN DD II AA

II NN DD II AA   SS EE   RR EE SS II SS TT EE   AA
LL OO SS   CC UU LL TT II VV OO SS   MM GG

�Resumen del reportaje publicado por la agen-
cia norteamericana Associated Press (AP) el
16 de febrero de 2010. La autora del artículo
original es Erika Kinetz, que contó con la co-
laboración de otros redactores de AP: David
Mercer, desde Champaign (Estados Unidos);
Colleen Barry, desde Milán (Italia), y Anna
Mathews desde Kerala (India).
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NOTÍCIAS directas Índia

Fr. Carlton se rompió el brazo en
un accidente de moto. ¡Afortu-
nadamente, ya recuperado!

Deepti, activista por los dere-
chos de las mujeres, se recu-
pera después de un fuerte
tratamiento. ¡A  tu lado!

Desde que, hace una década, el to-
mate Flavr Savr se introdujo en los Es-
tados Unidos, los alimentos
Modificados Genéticamente (MG)
se han convertido en un hecho de la
vida americana. En cambio, en India
el debate se está iniciando. A media-
dos de febrero, la India suspendió el
lanzamiento comercial de la primera
berenjena MG, la berenjena Bt. Se tra-
taba del primer alimento MG que se
tenía que introducir en el país asiático.
El ministro de medio ambiente, Jairam
Ramesh alegó que, dada la falta de con-
senso en la comunidad científica y la
fuerte oposición de la opinión pública,
hacían falta más estudios para garanti-
zar la seguridad de los consumidores.

Son muchos los que consideran en la
India que introducir esta berenjena -
que contiene un
gen que es pro-
piedad de Mon-
santo Co-
también significa
adoptar una agri-
cultura empresa-
rial y entregar el
control del sumi-
nistro de los ali-
mentos del país a
una gran em-
presa extranjera.
Eso podría tener
consecuencias
desastrosas para

los cien millones de familias de pe-
queños campesinos. Ahora bien,
también es cierto que India, que
según la ONU superará la China en
el 2030 para convertirse en el país
más poblado del mundo, se enfrenta
al problema de cómo alimentar su
población. Ahora se está trabajando
en muchos otros cultivos de alimen-
tos transgénicos, también de produc-
tos básicos como el arroz.

Los defensores alegan que eso per-
mitiría aumentar el rendimiento de
las cosechas y regularizar la oferta
de alimentos. Según la Oms, el 21%
de los indios no tiene una comida
diaria suficiente y el 46% de los niños
está por debajo del peso aconseja-
ble. A pesar de la imagen de alta tec-
nología que tenemos, la India
continúa siendo un país de agriculto-
res pequeños y mayoritariamente po-
bres. Al menos el 45% de la
población depende de la agricultura
para la subsistencia. El destino de
los pequeños agricultores está en el
centro del debate sobre la introduc-
ción de alimentos MG, y en concreto
de la berenjena que se pretende in-
troducir.

Nombre:  Apellidos:   
Dirección:  Población:   *C.P.:   
Profesión:   Telf:   Data nacimiento:   
E-mail:   DNI.:   
Frecuencia: Mensual Trimestral Anual Aportación única 
Importe:  € 
Modalidad de pago:   
Por transferencia bancaria a: CAIXA DE CATALUNYA- 2013 0248 44 0200629785    
Por domiciliación bancaria:   
Titular de la cuenta:   Banco o Caja:   
Código de cuenta corriente:   Dirección oficina:   

FF UU TT UU RR OO   

24 DE ABRIL. Día del libro
Garrick se va a Índia. ¿Aún no
está en la estantería de todos
tus amigos? Por Sant Jordi por
sólo 6€.

24 ABRIL. MAHAD.
Inauguración por todo lo alto, del
nuevo internado. Todos los
miembros y amigos de ADA
están invitados. Si visitáis Índia
por estas fechas, ¡no te lo pier-
das!
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El ejercicio se inicia el mes de abril y termina el
31 de marzo del 2011, a razón del año escolar,
económico y fiscal de las organizaciones en la
Índia. Las escuelas abren sus puertar al nuevo
curso escolar en el mes de julio, a finales de
su verano, coincidiendo con la llegada de las
lluvias ( monzones). ¡Todo un reto para un año
de dificultades económicas!

La subvención para los niños en internados
puede variar entre los distintos centros, en fun-
ción de la posibilidad de otras fuentes de fi-
nanciación. De promedio el presupuesto para
cada niño/a es de 1000E/año o 10E/mes de
estada en el internado. Esto incluye: aloja-
miento, alimentación, salud, profesor para cla-
ses de repaso, un par de excursiones y la
fiesta del día con los padres... ¿Conoces una
inversión mejor?

Para poder completar el nuevo edificio de
Mahad ADA hizo un crédito, a devolver en3
años, sin intereses, por un importe total de
1800E, que trimestralmente se descuentan cu-
ando hacemos la correspondiente transferen-
cia. El reto es conseguir que los centros sean
autosuficientes. La lechería del centro, finan-
ciada por ADA, además de mejorar la nutrición,
aporta una clave para la sostenibilidad, y a
posteriori facilita su financiación local. La infor-
mación detallada en el web.

Economia 2010Fede Sopeña y Kinny Karlton
Texto y fotos: Inés Royo Aspa, Clara Sopeña Falcó y Josep M. Royo Aspa

Los Adivasis son los habitantes
originarios de la India. También
se los denomina Tribus Adiva-

sis y Scheduled Tribes (STs). Tér-
mino que se utiliza  a la hora de
concederles privilegios constituciona-
les específicos y cierta protección
puesto que tradicionalmente han su-
frido varios tipos de discriminaciones.
Aun cuando no  se les compara a la
casta más baja de los Dalit. 

Hay dos organizaciones que se en-
cargan de su coordinación por todo
el país, la All India Coordinating
Forum for Adivasis and Indigenous
Peoples (AICFAIP) y la Indian Con-
federation ofoff Indigenous and Tri-
bal Peoples (ICITP), ambas en
Nueva Delhi. Además hay otras or-
ganizaciones a nivel estatal. 

De las 5.653 comuni-
dades que hay en la
India, según C.R.
Bijoy (de la AICFAIP),
sólo 635 están consi-
deradas propiamente
como Tribus o Adivasis.
Paralelamente encon-
tramos que la cifra de
STs varía entre las 250
y las 593. Las cifras
bailan pero, en base a
los cálculos de las
NNUU, la población co-
rrespondiente a las STs

ronda a un 8% de la población total de
la India (años 90), con lo cual estaría-
mos hablando de la nación con más
concentración de poblaciones indíge-
nas del mundo. Estas tribus están dis-
tribuidas por todo el país excepto en
el norte. Varios analistas hablan de la
existencia del cinturón adivasi,  que va
desde el noreste al centro/suroeste.

La visita tiene como destino la co-
marca o taluka de Mahad, (distrito
de Rigaid) en el Estado de Maha-
rastra, a unos 150 km al norte de
Mumbai, donde el Padre Karlton esta-
bleció su comunidad en 1998. El
Padre Dominique Deurajh , su prede-
cesor, y él escogieron como nombre
de la Fundación, para gestionar sus
proyectos socioeducativos el de Jan-
kalyan Trust, que quiere decir en ma-

rathi “bienestar de la gente”. 

Nos acompañan el Padre Federico
Sopeña y Eunice, colaboradora habi-
tual con los Adivasis, pretendemos
conocer de cerca la realidad que
viven la gente de estas tribus y valo-
rar el impacto de las intervenciones
que se han ido llevando a término
para mejorar sus condiciones de
vida. Así visitamos una aldea habi-
tada por los Kadkaris, una de las tri-
bus de los Adivasis, que está en uno
de los peldaños  más bajos, si lo me-
dimos por el índice de desarrollo y ac-
ceso a servicios de su comunidad. Es
gente sin tierra y empobrecida, y en
algunos casos con síntomas de mal-
nutrición, y dónde la esperanza de
vida debe de ser baja, a juzgar por su
aspecto físico. Estamos en Narwan,

dónde se ha construido 36 casas con
la ayuda de un proyecto del padre
Karlton y con fondos del gobierno.

La llegada de vehículos provoca todo
un ajetreo. Se reparte un dulce tradi-
cional indio (semejante a nuestros
mazapanes) que está hecho de se-
millas, frutos secos y harina de arroz,

MAHAD, 9/10/2009

Les tribus estan 
distribuidas por todo el
país excepto el norte

dente de Pakistán) del Partido del Congeso. Jinnah creó la
Lliga Musulmana, que promovió la secesión nacional entre la
comunidad musulmana e hindú. Según el think tank indio Stra-
tegic Foresight Group (SFG), durante los años 80 los servicios
secretos pakistaneses (ISI), con el apoyo de países europeos,
promocionaron la aparición de tropas soviéticas en Afganistán.
A día de hoy, una parte de estas organizaciones aún estan ac-
tivas en el subcontinente y se han infiltrado en provincias como
Assam, de mayoría musulmana. 

Pakistán és un país musulmán de gran extensión, con una gran
diversidad étnica en su seno, como es el caso de Baluchistán
(donde viven sunitas, que también habitan en Irán, Pakistán,
Afganistán) o de Sindh, que desde la imposición de la sharia a
manos de  Zia-ul-haq, ha adoptado una política expansionista
con la promoción de madrazas y mezquitas en las áreas fron-
tereras con Índia y Nepal.

Por otro lado, Kashmir es el orígen de gran parte de los recur-
sos hídricos de Pakistán, de modo que ya desde 1960, con el
Tratado del agua del río Indus, se acordó la cesión de uso de
sus gleras. De modo que las cuencas del Indus, Jhelum y Che-
nab pertenecían a Pakistán, mientras que el Ravi, el Beas y el
Sutlej a Índia. El subministro de agua desde los 50 ha disminuído
un 50%, contribuyendo a la salinización del subsuelo de algunas
provincias, como Sindh. Las crecientes necesidades hi-
droeléctricas han generdao competencias entre los es-
tados, sumando un nuevo elemento a la disputa. 

La resolución nº 47 del Consejo de Seguridad de la
ONU, aprovada el 21 de abril de 1948, encargaba a
una comisión formada por representantes indios y pa-
kistaneses facilitar la organización de un plebiscito sobre
el estatus del Kashmir. Muchas són las voces que acu-
san a Índia de bloquear el plebiscito, mientras continúa
en pie un proceso de negociaciones debil y torpe.

Con el paso del tiempo la población afectada (Kash-
miri, padari, baluchi, hindú, sikh..) crece y cualquiera
tiene un vecino, hermano, primo o conocido que ha
sufrido las consecuencias del conflicto. La investiga-
dora Pia Malhotra, del think tank india Institute of
Peace & Conflict Studies, hablaba en un artículo pu-
blicado a principios de marzo de la necesidad de una
solución creativa. Pia Malhotra considera que es ne-
cesario incluir la sociedad civil en el proceso. Según la
autora, es muy importante ir más allá de las negocia-
ciones políticas y fomentar las interacciones entre los
habitantes de Pakistán e Índia para poner punto y final
a los prejuicios ”construídos y sostenidos” durante tan-
tos años. 

“es necesario incluir a la sociedad civil en el
proceso”
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Fr Sopeña ha sido una gran inspiración

ENTREVISTA CON MACARIO FERNANDEZ
por Anna Barba

Macario Fernandez Es
desde octubre’08 re-
presentante de ADA

en Índia. Hemos querido co-
nocer de cerca su recorrido y
ilusiones. Con él hablamos...
Podéis encontrat la entre-
vista ampliada en la web.

¿Dónde naciste? 
Nací en Bombay (actualmente, Mum-
bai) y me pusieron el nombre de Maca-
rio, que proviene de la palabra
“Macarism“ que quiere decir “felicidad
del gozo de los otros”. Mucha gente me
llama “Mac“. Mi segundo nombre es
Desbasto, del patrón San Don Bosco.. 

¿Qué y dónde estudiaste?
La educación primaria la hice en la St.
Anthony’s School y la educación se-
cundaria en Gloria De Souza High
School y S. Blaise High School y el ba-
chillerato en S. Xavier’s College, una
institución de los jesuitas, graduándome
con matrícula de honor en matemáticas
y estadística. Después estudié las ca-
rreras de economía y sociología en la
Universidad de Mumbai y después hice
tres MBA’s, uno en dirección operativa,
otro en dirección financiera y otro en di-
rección de marketing. Después fui a los
Estados Unidos a hacer mi doctorado
en Dirección Integral en la Universidad
de Missoure y finalmente viajé a Ingla-
terra a hacer un curso de liderazgo en
Sir Peter Drucker Inst. 

¿A qué te dedicas?
Durante 30 años he trabajado en em-
presas como directivo, 20 de los 30
años he estado en diversos países de
4 continentes, en los campos del mar-
keting, proyectos, dirección general,
corporativa y estratégica, básicamente
en compañías de productos de con-
sumo. Es un trabajo que he simultane-
ado con la docencia en instituciones y
universidades de renombre como pro-
fesor adjunto. 

¿Qué haces actualmente? 
El 30% de mi tiempo lo dedico a tareas
de consultoría, otro 30% a formación
dando clases y otro 30% a trabajo so-
cial con unas 11 ONG’s - fundaciones. 

¿Cómo colaboras con ADA ? 
En primer lugar hago de puente entre
los miembros de ADA y los directores
de los proyectos. Hago la coordinación
para asegurar que las transferencias
bancarias se reciben y se hace el
oportuno seguimiento contable. Faci-
lito los formularios de proyectos y de
informes periódicos, así como la con-
tabilización y cualquier otra tarea ad-
ministrativa. Me ocupo también de
resolver cualquier problema con las
transferencias. Programo las visitas e
informo a los proyectos de mis próxi-
mas visitas, preparo los informes de
las visitas e informo al miembro de
ADA encargado de cada proyecto.
Con los responsables de los proyectos
debatimos los problemas, hacemos el
seguimiento y evaluamos la consecu-
ción de los objetivos. Ayudo también a
confeccionar los informes e intento tra-
bajar en red con otros ONG’s para en-
riquecer el trabajo de todos y
establecer sinérgias a través del
aprendizaje común y la transferencia
de conocimientos. 

¿Qué evalúas de los proyectos? 
Operativamente se trata de entender su
forma de trabajar y medir la consecu-
ción de los objetivos con los recursos
económicos enviados por ADA y la in-
fraestructura y los otros recursos per-
sonales de los que disponen. Se evalúa
también la oportunidad y adecuación de
los proyectos y también se hace el se-
guimiento de los informes y documen-
tación requerida por ADA. Las visitas
presenciales me permiten verificar la
implementación de los proyectos. Tam-
bién comparo de forma analítica los
proyectos de ADA y los de otras ONG’s y
si los proyectos de ADA funcionan intento
buscar actividades complementarias y
sino intento hacerles de guía y darles he-
rramientas para su consecución. 

¿Cómo conociste a Fede? 
Conocí al Padre Sopeña el año 1980 en
Tara, en el distrito de Raigad. Me im-
presionó el enorme trabajo que estaba
haciendo con total pasión y dedicación
hacia los adivasis. De hecho me hizo
sentir culpable e impotente como per-
sona individual y entonces decidí que
me tenía que involucrar con ONG’s en
la ciudad de Bombay. Desafortunada-
mente no hay ONG’s con sede en Bom-
bay que se dedicaran a facilitar ayuda
social y económica a los adivasi. Así

que mientras tanto entre los años 80 y
hasta el 2005 me asocié con otras
ONG’s en las que el padre Sopeña es-
taba involucrado aunque no eran en
relación en los adivasis, como por
ejemplo “JNN“ que trabajaba para la
educación no formal con niños, tam-
bién “MKSM“ para la ayuda a los des-
amparados, “Creative Handicrafts“
para la autoocupación de las mujeres.
El padre Federico Sopeña ha sido una
gran inspiración para mí, me ha dado
una visión más enriquecedora dela-
vida y también de la vida de los más
desfavorecido, buscando como poder
trabajar con y para ellos. 

¿Qué piensas de los adivasis? 
En los libros de la escuela, en los me-
dios de comunicación, leemos y
|oímos muy poco sobre los adivasis.
Normalmente se los describe como
pobres, habitantes de zonas rurales,
analfabetos, criminales, etc. 

¿Ha cambiado tu visión?
Gracias a ADA he tenido la oportuni-
dad de interactuar directamente y de
forma próxima con los adivasis y obte-
ner un testimonio personal de su forma
de vivir. He podido observar como po-
demos ayudarlos en su desarrollo y a
preservar al mismo tiempo su cultura.
He sido testigo de su bondad en con-
servar su entorno, sus habilidades en
el trabajo en el campo, con los anima-
les, con la pesca, con su arte (danza,
indumentaria, canto), que se ha tras-
pasado de generación en generación

si bien tienen miedo de perderlo rápi-
damente y por lo tanto hace falta hacer
alguna cosa para protegerlos y ayu-
darlos en su desarrollo. 

¿Qué aspectos destacarías de la
cultura adivasi? 
Personalmente, querría emfatizar su
cultura y artesanía, ya que les puede
dar un modus vivendi y al mismo
tiempo preservar su cultura, ya que
son muy hábiles con respecto a la ar-
tesanía. La comercialización* de su
arte les evitaría tener que emigrar en
busca de trabajo y reduciría también la
explotación a la vez que les permitiría
desarrollar un trabajo seguro y no no-
civo. El hecho de utilizar técnicas y
materiales ecológicos podría dar un
ejemplo en este mundo contaminado. 

¿Qué puntos en común hay entre
su cultura y la tuya? 
Sólo podría identificar como puntos
comunes algunos hábitos alimenticios
y sus ingredientes. 

¿Cómo afecta el sistema de castas? 
El sistema de castas junto con la dis-
criminación por raza, credo, religión,
clase, ocupación, económica, de ac-
ceso al crédito, social, legal, política,
etc. impacta negativamente en los adi-
vasis. No hay ninguna discriminación
positiva hacia ellos, estando adversa-
mente afectados a todos los niveles.
Son el grupo social más explotado en
todos los sentidos. 

¿Qué piensas de las ayudas guber-
namentales para los adivasis? 
Las ayudas gubernamentales sólo son
sobre el papel, pero casi nunca se im-
plementan o la implementación es muy
escasa. De hecho la propia auditoria
gubernamental ha reconocido que sólo
el 15% de las ayudas llegan.

¿Cómo se ve la cooperación con en-
tidades extranjeras en la India? 
El 90% de los indios agradece la coo-
peración/colaboración y asociación con
entidades extranjeras, si bien el 10%
sin ningún tipo de fundamento acusan
la cooperación extranjera de tener fina-
lidades de conversión religiosa, explo-
tación, etc. Es además este 10% el que
se ve afectado con el desarrollo de los
adivasis, ya que son ellos mismos quie-
nes los explotan y quienes no tienen in-
terés en su desarrollo. 

¿Qué imagen tienen los beneficia-
rios de los proyectos de ADA? 
Los adivasis beneficiarios del proyecto
y el resto de la gente se preguntan
cómo es que ADA desde un país tan le-
jano como España tiene sensibilidad
hacia su realidad y quiere ayudar a su
desarrollo, especialmente porque los
indios no son sensibles a su problemá-
tica. Piensan que los miembros de ADA
son buena gente que entienden sus di-
ficultades y problemas. Están extrema-
damente agradecidos por la ayuda que
reciben de ADA. 

Los políticos índios... mayoritariamente egoístas, codiciosis, corruptos, propen-
sos al abuso de poder, explotadores, hipócritas y proyectan una falsa imagen vistiendo

ropas de lino.

Durant los monzones normalmente... prefiero salir de la ciudad y gozar de la llu-
via en los campos. Mojarme simplemente para divertirme.

Las mejores 5 rupias... cuando era pequeño en la escuela y todos los compañeros íbamos de excur-
sión, costava 5 rupias por alumno. Uno de mis mejores amigos sólo tenía dos y  no podía venir de excursión.

Le dejé 5 rupias y vino. 

La palabra que más me gusta... Pyar (Hindi) y Prem (Marathi), ambas significan “amor”.

Los rickshaws…. vehículos de tres ruedas para 4 pasajeros que rebotan,  se mueven espasmódica-
mente, llenos de polvo y ruidosos.... Se debe avisar a las embarazadas no viajar en ellos, excepto si quieren

tener un parto en pleno asfalto.
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consideraban que ofrecía más ga-
rantías que Pakistán para salvaguar-
dar la frontera norte de possibles
ataques soviéticos o chinos.”

La 1ª guerra entre Índia y Pakistán,
de abril de 1948 a enero de 1949, fi-
nalizó con la intervención de Nacio-
nes Undias. Se trazó una frontera
que dividía la antigua provincía del
Raj (administración colonial británica

que incluía Pakistan, Índia y otros
estados actuales) en una zona  de
control indio y otra de control pakis-
tanés. Actualmente, la parte pakista-
nesa tiene tres millones de habitantes y
la Índia tiene unos ocho.
Además de los partidarios de la ane-
xión del Kashmir a Índia o Pakistán,

durante los años 80 empiezan a sur-
gir en el Kashmir pakistanés movi-
mientos que reclaman el territorio
como un estado independiente, que
no forma parte ni de Índia ni de Pa-
kistán. Según Mazed Hussain Khan,
presidente en España de uno de
estos movimientos (Jammu Kashmir

Liberation Front), en la base de su
demanda se encuentra el rechazo
que la religión divida el Kashmir.

A lo largo de estos 60a, el conflicto ha
resultado en costes militares, econó-
micos, educativos,etc. En 2004 Índia
invirtió el 2,89% del PIB en el sector
militar, y Pakistán el 5,19%. Sin em-
bargo, nos queremos centrar en los
costes no tangibles de esta línea de

control (LoC) de
750km, como
son los huérfa-
nos, las víduas y
los 35.000 des-
plazados inter-
nos que viven
sobretodo en
campos de refu-
giados en las pe-
riferias urbanas
de Jammu
(Índia) y Muzaf-
farabad (Pakis-
tán). Según el
Institute of Policy
Studies (IPS) de
Islamabad, estos
desplazados no
són reconocidos
por ACNUR.

L’IPS indica que
hay 400.000 soldados indios en la
LoC. Por otro lado, el presidente de
la Asociación de Trabajadores Pakis-
taneses en Barcelona, Javed Ilyas,
denuncia la violencia que padece la
población del Kashmir indio. Según
Ilyas, el ejercito indio cuenta con

700.000 efectivos en la re-
gión para luchar contra
10.000 insurgentes. Si se
plantea un futuro identitario
para la región de Kashe-
mira, hay dos opciones:

dejar vía libre pra la eclosión de la
violencia o bien fomentar la integra-
ción en la sociedad de aquellos gru-
pos armados y militares.

Un punto de inflexión en el conflicto
identitario es la escisión de Moham-
med Ali Jinnah (posterior 1er presi-
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Un territorio de poco más de la
mitad de superfície de Es-
paña es una de las claves

para la estabilidad de Oriente Medio.
Y lo es porque se lo disputan dos
países con ejercitos fuertes, con ar-
senal nuclear a partir de los 90.
Desde 1947, Kashmir ha sido un
foco de tensión que ha determinado
las relaciones entre Índia y Pakistán.
Parece que el debate sobre si la par-
tición de la antigua
colonia británica fue
la medida más ade-
cuada ya no tiene
mucho sentido, pero
sí que es  necesario
plantear una solución
a un conflicto que
continua provocando
muertes y refugiados.

La partición del ter-
ritorio entre Índia  y
Pakistán fue san-
grante. Se calcula
que hubo medio mi-
llón de muertes y
cerca de diez millo-
nes de refugiados.
La región del Kash-
mir era de mayoría
musulmana, pero
en ese momento estaba gobernada
por un hindú que “alquilaba” el terri-
torio a los británicos. Según explica
el analista de la BBC  Andrew White-
head, Pakistán promuvo un alzamiento
local y después una invasión de líde-
res tribales pakistaneses. El maharajá
de Kashmir, Hari Singh, pidió
ayuda a Índia, que bloqueó el
avance pakistanés. 

El presidente en España del
partido que actualmente go-
bierna el Kashmir pakista-
nés  (Muslim Conference), Suny
Raja, considera que todo fue una
“trampa” acordada entre Índia y el
maharajá de Kashmir. Un dossier
del Observatori de la Solidaritat de
la Universitat de Barcelona añade
que  “los británicos preferían la inte-
gración del Kashmir en Índia porque

los laddus, y que también se utiliza
en fiestas y celebraciones y que se
ofrece además como prasad, es
decir, como una muestra de genero-
sidad hacia la divinidad. 

Los proyectos socioeducativos que
los jesuitas llevan a término aquí tie-
nen como finalidad evitar las migra-
ciones en busca de trabajo, que
dificultan la correcta educación de
los pequeños. Trabajan como jorna-
leros, pescadores, fabricantes de la-
drillos, etc.

De vuelta al despacho del Padre
Karlton en Mahad miramos de orde-
nar a todo lo que hemos visto y pe-
dimos a Deepak, al Padre Sopeña y
al Padre Karlton su opinión para
poder comprender mejor la situación
real de estas comunidades.

Nos explican que los cambios cons-
titucionales habrían de favorecer la
mejor integración de las tribus en el
entramado social, para lograr equi-
parar los derechos de todos los ciu-
dadanos. El Padre Sopeña dice que
se necesitan 75 años para poder
cambiar la situación, que debemos
pensar en un proceso que durará
una vida entera y que involucrará a
varias generaciones. La idea es
poder reconducirlos a la corriente
mayoritaria para formar parte activa
de la toma de decisiones.

Qué pensáis sobre el hecho de de-
jarlos decidir sobre lo que quieren en
lugar de querer arrastrarlos hacia
este corriente principal?

Padre Karlton: El problema es que la
globalización ha llegado hasta sus
puertas y los desplazamientos for-
zosos y las invasiones de sus bos-
ques y hábitat natural los ha afectado

diametralmente y es muy difí-
cil por no decir imposible
mantenerse al margen. El
analfabetismo, la explotación,
el no respeto a sus formas de
organización comunitaria tra-
dicional, etc. Son hechos que
los sitúan en desventaja.

El Padre Karlton basa su mi-
sión en el principio de formar
a las nuevas generaciones
para que algunos de ellos
tengan acceso a estudios
superiores y formación pro-
fesional, que puedan llegar
a ser mecánicos, electricis-
tas, carpinteros, agriculto-
res, etc. Se trata de
empoderar-los para que
vuelvan a sus pueblos y
transmitan estos aprendiza-
jes a sus comunidades. La
comunidad se configura a
partir de la familia. No aspi-
ran a vivir en la ciudad ni en
un piso. Los tribals quieren que sus
valores fundamentales sean respe-
tados y que continúen siendo los de
la comunidad. El tribal nunca estaría
aislado. 

¿Dónde queda el empoderamiento
sobre derechos civiles y políticos
para lograr más cuota de represen-
tatividad ante las instituciones? 

Trabajamos también con grupos de
jóvenes y grupo de mujeres y les fa-
cilitamos conocimientos básicos
sobre sus derechos y privilegios,
como las cartillas de racionamiento..
También los educamos sobre deter-
minadas problemáticas que afronta
la comunidad; para que no se consi-
deren como mendigantes, les expli-
camos sus derechos, qué
departamento hace qué, etc. Uno de
nuestros éxitos es que hemos con-
seguido que mujeres y tribals parti-
ciparan en gramsabah (un gran
encuentro dónde se exponen los
problemas de la comunidad ante los
representantes políticos) y dónde
hasta ahora los Adivasis no partici-
paban. Esto los empodera. El gram-
sabah, por ejemplo, aporta dinero

La idea es reconducirlos a la
corriente mayoritaria para que 
participen en las decisiones 
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Índia invirtió en 2004 el 2,89% del PIB en
el sector militar y Pakistan el 5,19%

para la mejora de las casas. Además,
los partidos políticos juegan un papel
muy importante. Los tribals necesitan
activistas, líderes locales que los re-
presenten y luchen por sus derechos.
De hecho, estos estudiantes no están
aquí sólo por estudiar. Si de cada
clase salen 5 líderes todo esto puede
cambiar.

Federico Sopeña: India es uno de los
países mas ricos del mundo, tiene
muchos minerales, pero normal-
mente los yacimientos se encuentran
en el cinturón adivasi y la división de
castas y la situación de castas hace
que no se permita a los Adivasis
sacar partido de esto que va a parar
a las manos de empresarios. Todo
esto empeora con las Zonas Econó-
micas Especiales (SEZ) y la MIDC
(Maharastra Industrial Development
Corporation); en lugar de apropiarse
de la tierra de sus habitantes origina-
rios, seria mejor comprarles los pro-
ductos a los labradores lo cual
contribuiría a que se quedaran en
sus tierras. 

60 años esperando un referéndum


